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PRIMER CICLO DE FORMACION

SEGUNDO CICLO DE FORMACION I

. . Segundo Tercer Cuarto Quinto Sexto
Primer cuatrimestre ! . . . .
cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre
INGLES | INGLES Il INGLES Ill INGLES IV INGLES V
75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS
HABILIDADES DESARROLLO LIDERAZGO DE
Dﬁi’m%%"\';o SOCIOEMOCIONA DEL ETICA EQUIPOS DE
VLGRS LES Y MANEJO PENSAMIENTO Y PROFESIONAL ALTO
DE CONFLICTOS TOMA DE | DESEMPERNO
60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS
FUNDAMENTOS CALCULO CALCULO CA{'/%'I‘SSDE ECUACIONES
MATEMATICOS DIFERENCIAL INTEGRAL VARUABILES DIFERENCIALES
105 HRS 90 HRS 60 HRS 75 HRS 75 HRS
- CIRCUITOS DE FUNDAMENTOS
A’\gE;r;‘S:)LAOSLAA CORRIENTE DE SENSORES Y L@
ELECTEGRIEA DIRECTAY ELECTROMAGNE ACTUADORES
ALTERNA TISMO
60 HRS 90 HRS 90 HRS 75 HRS 90 HRS
AMPLIFICADORES
FISICA PRE%?_’:%'I!'S'?;AC?AY CI'_%CG?ggSS OPERACIONALES DISENO DIGITAL
Y DE POTENCIA
90 HRS 75 HRS 90 HRS 75 HRS 75 HRS
PROGRAMACION | | PROCRAMACION poroe ™ | [MaNTENIMIENTO | | AUTOMATIZACION
ESTRUCTURADA a INDUSTRIAL
OBJETOS ELECTRONICOS E-scurance
60 HRS 90 HRS 90 HRS 75 HRS 90 HRS
: ESTRUCTURA Y
CONMUNIC SEION PROPIEDADES PROYECTO SSMEINS PROYECTO
Y HABILIDADES NEUMATICOS E
DETAES DE LOS INTEGRADOR | MBS INTEGRADOR ||
MATERIALES
75 HRS 45 HRS 60 HRS 90 HRS 60 HRS
s25iRs | [ s25HRs | [ ssers | [ s25HRs | [ s25HRs | [ 600HRS |
1,575 HRS 1,650 HRS
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TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
EN AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

LICENCIATURA EN INGENIERIA EN SISTEMAS ELECTRONICOS

Primer Ciclo de Formacién
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Segundo Ciclo de Formacién
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Tercer Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Especifica: Implementar sistemas electronicos mediante el anlisis de
los requerimientos correspondientes y la aplicacién de métodos
analiticos o experimentales segun las especificaciones técnicas de
instalacion y configuracion, para satisfacer eficientemente las
necesidades técnicas de la organizacién, con responsabilidad social
para contribuir al mejoramiento del entorno social, fortaleciendo asfi la
convivencia armonica plena.

Especifica: Automatizar procesos industriales de produccion y/o servicios
a partir de un diagnéstico de necesidades mediante la programacion,
implementacion e integracion de sistemas y elementos de automatizacion
para contribuir a la seguridad, calidad y productividad de la organizacion,
considerando el cuidado del medio ambiente y la sostenibilidad del planeta.

Especifica: Implementar soluciones innovadoras en el disefio,
instalacion y configuracion de sistemas electrénicos, utilizando un
enfoque integral que incluya andlisis de requerimientos, métodos
analiticos y experimentales. Esto implica identificar las necesidades
técnicas especificas de la organizacion, asi como el impacto social y
ambiental de las soluciones que promueven la responsabilidad social y la
convivencia arménica plena, mediante la aplicacién de tecnologias
electrénicas sostenibles y accesibles para la comunidad.

Segunda Lengua: Comunicar informacién basica sobre si mismo, otros
y su profesion, a través de expresiones sencillas, aisladas y
estereotipadas, en forma productiva y receptiva en el idioma inglés de
acuerdo al nivel A1, usuario basico, del Marco de Referencia Europeo
para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno laboral,
social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos, conocimientos,
experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, a través de expresiones
sencillas y de uso comun, en forma productiva y receptiva en el idioma
inglés de acuerdo al nivel A2, usuario basico, del Marco de Referencia
Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno
laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos,
conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, en los
ambitos publicos, personal, educacional y ocupacional, productiva y
receptivamente en el idioma inglés de acuerdo al nivel B1, usuario
independiente, del Marco de Referencia Europeo para contribuir en el
desempefio de sus funciones en su entorno laboral, social y personal.

Base: Plantear y solucionar problemas con base en los principios y teorias de la fisica, quimicay matematicas, a través del método cientifico para sustentar

la toma de decisiones en los ambitos cientifico y tecnolégico.

Formacion integral: Actuar y dirigir su vida, con base en valores, principios éticos, inteligencia emocional, herramientas de pensamiento critico, holistico y
creativo, estrategias de asertividad, estilos de liderazgo, toma de decisiones y habilidades gerenciales, para lograr su auto realizacion, contribuir al desarrollo
de su entorno profesional y social fortaleciendo la convivencia armoénica plena.
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